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SEMINAARIOHJELMA:

13.00 -14.20 EMCC Finland ry:n puheenjohtaja Christel Berghall

Mikko Kosonen, yliasiamies, Sitra m

Raija Hdméldinen, kasvatustieteiden professori, Jyvaskylan yliopisto
- teknologia tukemassa oppimista

- osaamistarpeiden muutos ja aikuisten nykyvalmiudet vastata tahan muutokseen '*‘

Mikko Kosonen
14.20-14.50 KAHVI/TEE JA VERKOSTOITUMISTAUKO

14.50-17.00 Anne Ribbers, P

Director Global Coaching & Development, eCoachPro -.~ (
- increasing effectiveness of coaching processes and development programs [ %
- how to become a professional e-coach? )
Irja Leppisaari, yliopettaja, Centria ammattikorkeakoulu

- kokemuksia ryhma- ja vertaismentoroinnista digivalineilla

Greetings from International EMCC

Anne Ribbers
- startup mentorointi - nopeaa ja digitaalista

- tukea digiajan coachingiin
- ketterammat mentoroinnin tavat

YHTEENVETO
17.00-18.30 2
Irja Leppisaari
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HeEeNeReY The Finnish Work Environment Fund Valitse, opi, erikoistu
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ILMOITTAUTUMINEN JA OSALLISTUMISMAKSU:

Ilmoittautuminen kay katevasti sdhkaisesti (linkki Gytyy myos sahképostista)
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdé(Wk08G6aRmkMIxjagobbZOXfxXCvw1Jd000ASOn-ek8eSA/viewform

Juhlaseminaarin osallistumismaksu on 180 e, josta on mahdollista saada jasenetua seuraavasti:

Seminaariohjelma klo 13-18.30

- EMCC Finland ry, Henry ry, ICF ja Suomen Coaching-yhdistyksen jasenet 140 e

- yhdistykseen ennen tapahtumaa liittyvat uudet jasenet 140 e, muut osallistujat 180 e
- viinipaketti illallisella (kaksi lasia viinid) 15 e

Hintaan sisaltyy: korkeatasoinen juhlaseminaari, iltapaivakahvi/tee, osallistujamateriaali ja verkostoitumisil-
lallinen, joka on samalla EMCC Finland ry:n 10-vuotisjuhlaillallinen. Se sisaltaa buffetin, paaruoan, kakku-
kahvit/teen ja kivennaisveden. Seminaari sisaltaa muutamia englanninkielisia osuuksia, joista osa toteutetaan
virtuaalisesti.

(lmoittaudu ja varmista paikkasi maksamalla osallistumismaksu 30.7.2018 mennessa. Lasku l&hetetdan pian
ilmoittautumisen jalkeen. Kun peruutus tehdaan 30.9.2018 mennessa, osallistumismaksu palautetaan vahen-
nettyna hallintomaksulla 50 e. Osallistujan nimen voi vaihtaa ilmoittamalla siita jarjestajalle. Taman jalkeen
osallistumismaksu palautetaan vain tapahtuman peruuntuessa.

Paikkoja on rajoitetusti, ilmoittaudu jo tanaan. Liittymalld samalla EMCC Finland ry:n jaseneksi saat tuntuvan
alennuksen juhlaseminaarista ja paaset mukaan EMCC:n aktiiviseen kansalliseen toimintaan, laajaan kansain-
valiseen verkostoon ja vuosikonferensseihin. Jasenena saat kuukausittain tutkimusperustaista tietoa parhaista
mentorointi- ja coaching-kaytanndista, seka ideoita ja tukea tyohdosi. Voit myds itse tehda aloitteita jarjestolle.
EMCC Finland ry:n jasenena paaset entistd paremmin vaikuttamaan tulevaisuuden tydelaman laatuun.

Tiedustelut seminaariin ja jasenyyteen liittyen: emccfinlandryldgmail.com.

Tilaisuuden jarjestaa EMCC Finland ry

Yhdistys on ammatillinen verkosto mentoreille, coacheille, henkildstdammattilaisille ja tydeldaman Vuoden 2018 vuosimaksu
kehitt&jille ja tutkijoille. EMCC Finland tarjoaa my6s yhteis6jasenyytta yrityksille, julkisen hallin- henkilojaseneltd 90 e ja
non organisaatioille, oppilaitoksille ja kolmannen sektorin jarjestdille. Yhdistyksen tarkoituksena yhteisdjaseneltd 180 e,

on tuoda mentoroinnin ja coachingin tuki paremmin yha useampien kansalaisten ulottuville. opiskelijalta, elakelaiselta
Yhdistys on osa kansainvalistd 23 maan kattavaa mentoroinnin ja coachingin itsesdatelyjarjestéa tai tyottomalta 40 e. Jasen-
European Mentoring & Coaching Councilia, jonka paatehtava on edistaa ja kehittaa vaikuttavia ja maksu kerataan kalenteri-
eettisesti kestavia tutkimusperustaisia kdytantoja. Tarkoitusta toteutetaan luomalla verkostoja ja vuosittain ja se on voimassa
kouluttamalla. kuluvan vuoden ajan.

Jarjestdjat pidattavat oikeuden siirtdd seminaari pddkaupunkiseudulla tai perua se.



